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ORTACESUS E SUELLI SCELGONO ELENCO 

DI IDONEI ASMEL: LA SARDEGNA 

ACCELERA SUL RECLUTAMENTO RAPIDO 

E FLESSIBILE NEGLI ENTI LOCALI 
06.11.2024 – Prosegue l’adesione degli Enti sardi all’Elenco di Idonei Asmel. Ortacesus e 

Suelli, nella provincia del Sud Sardegna, hanno recentemente sottoscritto l’accordo 

aggregato per le assunzioni negli Enti Locali, unendosi agli altri Comuni della Sardegna che 

hanno scelto la procedura rapida per coprire le carenze di personale. 

L’Elenco di Idonei, introdotto dal DL Reclutamento (n. 80/2021), consente ai Comuni di 

reclutare in modo veloce i profili professionali di cui necessitano, con un iter di selezione che 

si conclude in appena 4-5 settimane. Una soluzione alternativa e smart rispetto ai classici 

concorsi pubblici e già adottata da oltre 700 Enti soci Asmel. 

Con il DL Omnibus, convertito nella legge n. 143 del 7 ottobre 2024, Elenco di Idonei diventa 

ancor più una soluzione strategica per gli Enti in dissesto finanziario, strutturalmente 

deficitari o in pre-dissesto grazie al suo iter snello, funzionale e soprattutto rapido. Gli Enti 

in dissesto possono ora beneficiare di una proroga di sei mesi per completare le procedure 

assunzionali autorizzate dalla COSFEL, ottenendo un margine temporale aggiuntivo per 

rispondere in modo efficace alle proprie carenze di organico. La proroga rappresenta un 

sostegno importante per garantire assunzioni a tempo determinato e indeterminato, 

rispettando i parametri del Ministero dell'Interno e le normative specifiche per gli Enti in 

difficoltà. 

In Sardegna, sono già oltre 300 gli Enti che possono usufruire di questa modalità di 

reclutamento. Molti di questi hanno già sottoscritto l’accordo per la gestione aggregata, tra 

questi Baressa, Siurgus Donigala, Santa Giusta, Iglesias, Porto Torres, Sinnai, Quartu 

Sant’Elena, Sorso, Lanusei, Gonnesa e Monastir. Grazie alla flessibilità dell'Elenco di Idonei 

ASMEL e all’opportunità di proroga introdotta dal DL Omnibus, gli Enti locali dispongono 

oggi di uno strumento consolidato e pratico per velocizzare il reclutamento, riducendo tempi 

e costi legati alle procedure. 
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