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ACQUEDOLCI ADERISCE AD ELENCO DI 

IDONEI. ASSUNZIONI NEI COMUNI ASMEL 

FINO AL 10 LUGLIO  

Prorogato il Maxi-Avviso per i 37 elenchi di idonei alle assunzioni. È 

possibile candidarsi fino al 10 luglio ore 12.00 

01.07.2024 – Il Comune di Acquedolci, in provincia di Messina, ha recentemente 

aderito ad elenco di Idonei Asmel, unendosi agli altri 63 enti della regione Sicilia tra 

cui Gela, Barcellona Pozzo Di Gotto, Augusta, Niscemi, Termini Imerese, 

Biancavilla, Nicosia, e molti altri. Quest’adesione rappresenta un'importante 

opportunità per i residenti locali di accedere a posizioni lavorative presso il proprio 

Comune. 

Il Maxi-Avviso di Selezione Pubblica ASMEL, prorogato fino al 10 luglio 2024 alle ore 

12:00, permette a chiunque sia interessato, e in possesso dei requisiti, di candidarsi per i 

37 elenchi di profili richiesti. La procedura è stata estesa per consentire una maggiore 

partecipazione e per aggiornare gli elenchi di idonei per le assunzioni a tempo sia 

indeterminato che determinato. 

Con 740 enti che hanno già sottoscritto l'accordo per lo svolgimento aggregato della 

procedura, il bando ASMEL richiede ai Comuni solo di essere soci dell'Associazione per la 

Sussidiarietà e la Modernizzazione degli Enti Locali.  

La vasta gamma di profili ricercati include tecnici esperti per il PNRR, farmacisti, 

ingegneri ambientali, collaboratori amministrativi, avvocati, funzionari contabili, psicologi, 

giornalisti ma anche operatori e operai specializzati come autisti, idraulici, muratori, 

falegnami ed elettricisti. 

I candidati possono presentare domanda per uno o più profili tramite la piattaforma 

www.asmelab.it. Dopo aver superato una prova preselettiva composta da 60 quesiti a 

risposta multipla, gli idonei saranno iscritti nell'elenco per 3 anni o fino alla loro 

assunzione a tempo indeterminato. La procedura di assunzione, curata dall'ente che ha 

indetto l'interpello, si conclude generalmente in 4-5 settimane. 

Per ulteriori informazioni e per presentare la propria candidatura, è possibile visitare il sito 

www.asmel.eu, dove sono disponibili le sezioni dedicate ai candidati e agli enti 

sottoscrittori dell'accordo. 
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