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Assunzioni in Comune, si parte

RECALE (ac) - Il Comune di Recale compare nell'elenco nazionale degli enti

locali aderenti al maxiconcorso Asmel 2023 che assumeranno tramite

interpello vari profili professionali. E' apparso qualche giorno in Gazzetta

Ufficiale il bando di concorso Asmel 2023 per la formazione di graduatorie di

idonei all'assunzione in Comuni ed enti locali in tutte le regioni Italiane.

L'avviso era già stato reso pubblico da Asmel. A decorrere dalla data della

Gazzetta decorre il termine per l'invio delle domande (15 giorni dalla data di

pubblicazione) quindi da inviare entro il prossimo 22 marzo. Il maxiconcorso

è indetto da Asmel ,  che è l 'associazione per  la  sussidiar ietà e

modernizzazione degli enti locali, che riunisce quattromila Comuni italiani e

si occupa di effettua con procedure semplificate e rapide le selezioni per le

future esigenze di personale dei Comuni associati. Nel maxi concorso in

oggetto vengono appunto selezionati i candidati da inserire in graduatorie,

valide 3 anni, di "idonei" all'assunzione che vengono interpellati dai Comuni e

possono accettare o meno la specifica proposta.

Tra gli altri comuni del circondario che pure prendono parte all'iniziativa figurano Capodrise, Marcianise. Si ricorda

che altri Comuni potranno aderire alla procedura Concorso Asmel 2023 durante tutto il periodo di validità degli

elenchi che saranno formati in un primo momento al termine della procedura indetta e che tra qualche giorno vedrà

la chiusura del termine entro cui candidarsi.
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