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Al via il Maxi Avviso ASMEL 2025 per le assunzioni nei Comuni

Aperto fino al 30 settembre il 4° Maxi Avviso ASMEL, che aggiorna le liste per
37 profili professionali. Coinvolti 4.678 Comuni soci: la procedura valorizza la
territorialita e punta a rafforzare i servizi pubblici con personale radicato.E
stato pubblicato sul portale governativo InPA il quarto Maxi Avviso ASMEL,
aperto da oggi fino al 30 settembre. L'iniziativa, promossa dall'Associazione
per la Sussidiarieta e la Modernizzazione degli Enti Locali (ASMEL), punta a
creare e aggiornare le liste di 37 profili professionali, rivolti a laureati,
diplomati e operai specializzati. Potranno candidarsi tutti gli interessati
accedendo al sito www.asmelab.it.| 4.678 Comuni soci ASMEL potranno
attingere a queste graduatorie per le proprie assunzioni. La procedura,
introdotta nel 2021 con il Decreto Reclutamento e subito adottata dagli enti
ASMEL, ha gia permesso l'assunzione di 1.000 figure professionali, con altre
500 selezioni attualmente in corso. | candidati affrontano una selezione
nazionale online: chi supera le prove viene inserito negli Elenchi Idonei, da
cui i Comuni possono attingere in qualsiasi momento attraverso procedure
snelle, i cosiddetti interpelli.Un aspetto centrale ¢ la territorialita. Gli iscritti
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possono scegliere di lavorare nei Comuni del proprio territorio, coniugando esigenze professionali e familiari. Per gli

enti locali questo significa personale radicato, motivato e capace di rafforzare il rapporto tra amministrazione e

comunita.ll segretario generale di ASMEL, Francesco Pinto, sottolinea i vantaggi della procedura: «L'esperienza

maturata dimostra che questa modalita assicura ai Comuni soci un processo selettivo della durata di sole quattro

settimane, grazie a una digitalizzazione sempre piu spinta. Inoltre, consente ai funzionari comunali di lavorare vicino

alle proprie comunita, garantendo continuita, fidelizzazione e servizi migliori. | dati confermano che chi viene

assunto tramite ASMEL ha un tasso di dimissioni significativamente piu basso rispetto ai concorsi tradizionali, a

dimostrazione di una maggiore stabilita e soddisfazione».
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