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Lavoro: prorogate candidature per maxi-avviso Asmel (2)

NOVA0014 3 INT 1 NOV Lavoro: prorogate candidature per maxi-avviso

Asmel (2) Napoli, 27 giu - (Nova) - Tutta la procedura si conclude in massimo

4-5 settimane, come comprovato dall'esperienza maturata dai 740 Enti che

con i 2 precedenti avvisi hanno portato a termine oltre 600 assunzioni e

ulteriori 328 in corso. Altro aspetto innovativo e' quello della formazione "in

ingresso" dei neoassunti attivata su richiesta dal singolo Ente e progettata

appositamente da Sda Bocconi School of Management di Milano. Infatti, si

ripropone l'importante collaborazione con SDA Bocconi che ha ideato un

percorso di formazione sfidante rivolto ai neoassunti con la procedura

Elenco idonei attivato su richiesta dell'Ente. L'obiettivo dichiarato della

collaborazione di Asmel con Sda Bocconi e' quello di contribuire a rendere la

PA innovativa e piu' efficiente, recuperando parte del gap formativo

accumulato negli anni. Il corso di formazione online per i neoassunti nei

Comuni Asmel accompagna l'inserimento dei nuovi dipendenti, fornendo gli

strumenti necessari per conoscere le specificita' degli Enti locali. La

formazione e' focalizzata sui fondamenti del management pubblico, per

consentire ai neoassunti di conoscere e approfondire le specificita' delle diverse funzioni aziendali all'interno del

settore pubblico. Gia' il 100 per cento degli idonei assunti ha completato positivamente il programma Sda Bocconi.
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